JCA
& Ot gy,

PERU | Ministerio
de Educacion

’ ‘Metropolitana

PROCESO CAS N° 032 - 2019 - UGEL 06

Unidad de Gestion

Educativa Local N° 06

Area de Recursos

Humanos

RESULTADO EVALUACION CURRICULAR

CAS PUESTO N" DE APELLIDOS Y NOMBRES DNI N2 EVALUACION ENTREVISTA TOTAL OBSERVACION CONDICION
Ne EXPEDIENTE ) CURRICULAR PERSONAL
32 DOCENTE ESPECIALISTA EN 31207 VILLASANTE GARCIA, MARGARITA JANET 09762790 32 42 74 APTA

EDUCACION PARA EL TRABAJO ’

DOCENTE ESPECIALISTA EN
2 APTA

32 EDUCACION PARA EL TRABAJO 30809 ROMERO ATENCIO, SILVIA MARGARITA 04067891 30 40 70
32 DOCENTE ESPECIALISTA EN 30925 TORRES FLORES DE TAPIA, ISABEL 15964996 35 0 0 NO SE PRESENTO A LA

EDUCACION PARA EL TRABAJO ’ ENTREVISTA

LAS PERSONAS QUE FIGURAN COMO GANADORES, DEBNE APERSONARSE A LA UGEL N°06
( EL DIA VIERNES 29 DE MARZO DE 2019 A LAS 09:00 AM.

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR:

VITARTE, 28 DE MARZO DE 2019

UGEL 06 - AREA DE RECURSOS HUMANOS

1.- ANTECEDENTES PENALES, ANTECEDENTES POLICIALES y ANTECEDENTES JUDICIALES (ORIGINALES).
2.- CERTIFICADO DE SALUD, emitido por el Ministerio de Salud - MINSA.

NOTA:

La persona que resulte Ganador (a), que a la fecha de la publicacion de los resultados mantenga algun vinculo laboral con alguna entidad del Estado , debera cumplir con presentar copia de

su carta de renuncia, en la que haya solicitado al Area de Recursos Humanos su baja en el Modulo de Gestion de Recursos Humanos del MEF (AIRHSP).




